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5º ENCONTRO – 02/07/2016 – 09H ÀS 12H - APRESENTA-
ÇÃO E DISCUSSÃO DAS PROPOSTAS PEDAGÓGICAS APRESEN-
TADAS PELOS/AS PROFESSORES/AS

VIII - TOTAL DE VAGAS: 50 VAGAS
IX - REGENTE:
VINEBALDO ALEIXO DE SOUZA FILHO
X - LOCAL DE REALIZAÇÃO:
DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO - BUTANTÃ: ENDE-

REÇO: RUA AZÉM ABDALLA AZÉM, 564 JARDIM BONFIGLIOLI 
- SÃO PAULO – SP

XI - CERTIFICAÇÃO:
FARÃO JUS À CERTIFICAÇÃO OS PARTICIPANTES QUE 

OBTIVEREM FREQUÊNCIA DE 100% NOS ENCONTROS PRE-
SENCIAIS DO CURSO, ASSIM COMO, REALIZAREM TODAS AS 
ATIVIDADES PROPOSTAS DURANTE O CURSO.

XII - INSCRIÇÕES:
OS INTERESSADOS EM INSCREVER-SE NO CURSO DEVE-

RÃO PREENCHER O FORMULÁRIO COM OS SEGUINTES DADOS: 
NOME COMPLETO; RF; VÍNCULO; RG; CPF; PADRÃO; HORÁRIO 
DE TRABALHO; CARGO E FUNÇÃO; UNIDADE DE EXERCÍCIO E 
UNIDADE DE LOTAÇÃO, A PARTIR DA DATA DE PUBLICAÇÃO 
DESTE COMUNICADO, DISPONÍVEL NO LINK: http://goo.gl/
forms/9Eu4NXB3TL

XIII- ÁREA PROMOTORA:
SME/COPED/NTC/NÚCLEO DE EDUCAÇÃO ÉTNICO-RACIAL 

EM PARCERIA COM A DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO 
- BUTANTÃ

 COMUNICADO Nº 619, DE 12 DE MAIO DE 
2016.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, NO USO DE 
SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, CONFORME O QUE LHE REPRESEN-
TOU A DIRETORA DA DIVISÃO DE EDUCAÇÃO INFANTIL E DA 
DIVISÃO DE EDUCAÇÃO ESPECIAL, COMUNICA A REALIZAÇÃO 
DO CURSO BRINCAR PARA TODOS, CONFORME ESPECIFICA-
ÇÕES A SEGUIR:

I - JUSTIFICATIVA:
A IMPORTÂNCIA DE COMPARTILHAR CONHECIMENTOS E 

UNIR FORÇAS ENTRE UNIDADES DE EDUCAÇÃO INFANTIL DA 
REDE MUNICIPAL DE ENSINO, AS DIRETORIAS REGIONAIS DE 
EDUCAÇÃO E O CENTRO DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL 
ESPECIALIZADO- LARAMARA, É A RAZÃO PELA QUAL PRO-
POMOS A REALIZAÇÃO DE ENCONTROS QUE FAVOREÇAM A 
INTERAÇÃO, A INFORMAÇÃO E O PLANEJAMENTO DE AÇÕES 
QUE CONTRIBUAM COM A CONSTRUÇÃO DE UMA EDUCAÇÃO 
INCLUSIVA.

II - OBJETIVOS:
PROPORCIONAR AOS EDUCADORES MOMENTOS DE TRO-

CA DE CONHECIMENTOS, INFORMAÇÕES E ELABORAÇÃO 
DE MATERIAIS, ABORDANDO O BRINCAR COMO MEIO DE 
PROMOÇÃO DO DESENVOLVIMENTO INTEGRAL DOS BEBÊS E 
CRIANÇAS, NUM AMBIENTE QUE VALORIZE A DIVERSIDADE, 
A CRIATIVIDADE, O DESENVOLVIMENTO E A APRENDIZAGEM.

III - CONTEÚDO:
O BRINCAR; ARTE; ADAPTAÇÕES AMBIENTAIS; INTERA-

ÇÕES; DEFICIÊNCIA VISUAL; DIVERSIDADE.
IV - METODOLOGIA:
EXPOSIÇÕES DIALOGADAS, OFICINAS, DINÂMICAS DE 

GRUPO, VISITAS MONITORAS.
V - PÚBLICO ALVO:
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL, PROFESSOR DE 

EDUCAÇÃO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL I EM REGÊN-
CIA EM CEI DIRETO, CEMEI, EMEI E EMEBS, COORDENADORES 
PEDAGÓGICOS QUE ATUAM NOS CEI DIRETO E OU CONVENIA-
DO, CEMEI, EMEI E EMEBS;

ASSISTENTE TÉCNICO EDUCACIONAL I QUE ATUAM NAS 
DRE/DIPED E SME/COPED E PAAI QUE ATUEM NO CEFAI DAS 
DIRETORIAS REGIONAIS DE EDUCAÇÃO. INTEGRANTE DO NAA-
PA QUE COMPONHA O QUADRO DA RMESP.

AS VAGAS REMANESCENTES SERÃO DESTINADAS AOS 
PROFESSORES DE EDUCAÇÃO INFANTIL E ENSINO FUNDA-
MENTAL I EM REGÊNCIA NOS NO CICLO DE ALFABETIZAÇÃO E 
PROFESSORES REGENTES DE SAAIS.

VI - CARGA HORÁRIA TOTAL: 18 HORAS
VII - CRONOGRAMA:
TURMA A E C: 04/06/2016; 30/07/2016; 20/08/2016 E 

24/09/2016 DAS 8H ÀS 12H
TURMA B E D: 04/06/2016; 30/07/2016; 20/08/2016 E 

24/09/201 DAS 13H ÀS 17H
LOCAL: RUA CONSELHEIRO BROTERO, 338 - SANTA CECÍ-

LIA, SÃO PAULO.
VIII - TOTAL DE VAGAS: 150 VAGAS
QUANTIDADE DE TURMAS: 4
VAGAS POR TURMA – A e B -38; C e D – 37
IX - REGENTES:
DANIELA CRISTINA DO VAL, RG: 24650798-6 E JUNIA CAR-

LA BUZIM, RG:32631885-9.
X- CERTIFICAÇÃO:
FARÃO JUS AO CERTIFICADO OS INSCRITOS QUE ELABO-

RAREM UM PLANO DE AÇÃO, OBTIVEREM CONCEITO SATISFA-
TÓRIO (S) E FREQUÊNCIA DE 100%.

XI – INSCRIÇÕES:
AS INSCRIÇÕES SERÃO REALIZADAS PELO LINK OU E-MAIL 

ENCAMINHADO PELA RESPECTIVA DRE. AS INSCRIÇÕES SERÃO 
REALIZADAS ENTRE OS DIAS 18 E 20 DE MAIO DE 2016. AS 
DREs DILVULGARÃO A LISTA DE CONTEMPLADOS NESTE CUR-
SO PELO E-MAIL DA UNIDADE EDUCACIONAL.

XII – VAGAS POR DRE:
TURMAS A E C: BT: 4; CL: 6; CS: 5; FO: 6; G:9; IP: 6; IQ: 6; JT: 

5; PE:6; PJ: 6; SA: 5; SM: 4; MP: 6; COPED: 1
TURMAS B E D: BT: 4; CL: 6; CS: 5; FO: 6; G:9; IP: 6; IQ: 6; JT: 

5; PE:6; PJ: 6; SA: 5; SM: 4; MP: 6; COPED: 1
SERÃO ACEITAS SOMENTE INSCRIÇÕES DE NO MÁXIMO 2 

PROFISSIONAIS POR UNIDADE.
OBS: NÃO SERÃO ACEITAS AS INSCRIÇÕES DOS PROFIS-

SIONAIS QUE JÁ TENHAM REALIZADO O CURSO EM ANOS 
ANTERIORES. NÃO REALIZAREMOS NOVAS INSCRIÇÕES NO 
DIA DO CURSO.

XIII- ÁREA PROMOTORA:
SME/ DIEI, SME/DEE, E LARAMARA – ASSOCIAÇÃO BRASI-

LEIRA DE ASSISTÊNCIA AO DEFICIENTE VISUAL.
RESPONSÁVEIS: ALESSANDRA ARRIGONI RF:7807112, MA-

RINA MACHADO DA ROCHA RF:7707185, PATRICIA DA SILVA 
RF:7236051, DANIELA CRISTINA DO VAL, RG: 24650798-6 E 
JUNIA CARLA BUZIM,RG:32631885-9.

 COMUNICADO Nº 620, DE 12 DE MAIO DE 2016.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, NO USO DE 

SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, CONFORME O QUE LHE REPRESEN-
TOU O DIRETOR DO NÚCLEO DE EDUCAÇÃO ÉTNICO-RACIAL, 
COMUNICA A REALIZAÇÃO DO CURSO EL CANTAR TIENE 
SENTIDO - INTRODUÇÃO AO ESPANHOL POR MEIO DE 
CANÇÕES SOCIAIS LATINO-AMERICANAS, CONFORME ES-
PECIFICAÇÕES A SEGUIR:

I - JUSTIFICATIVA:
AS CANÇÕES PODEM SER CONSIDERADAS COMO DOCU-

MENTOS CULTURAIS, LINGUÍSTICOS E ARTÍSTICOS, CONFIGU-
RANDO-SE COMO UM PROFÍCUO RECURSO PARA O ENSINO E 
A APRENDIZAGEM DE UMA SEGUNDA LÍNGUA. NESTE SENTI-
DO, O PRESENTE CURSO, COMO PARTE DA PROGRAMAÇÃO DA 
MOSTRA CULTURAL BRASIL LATINO, PRETENDE MOBILIZAR O 
REPERTÓRIO DE CANÇÕES QUE SERÃO EXECUTADAS DURANTE 
AS APRESENTAÇÕES ARTÍSTICO-CULTURAIS DA MOSTRA PARA 
PROPICIAR AOS PARTICIPANTES UM CONTATO INTRODUTÓRIO 
COM A LÍNGUA ESPANHOLA, BEM COMO APROXIMAR-SE 
DO CONTEXTO DE PRODUÇÃO DAS CANÇÕES, AS QUAIS TÊM 
FORTE CARÁTER SOCIAL E POLÍTICO. A JUSTIFICATIVA PARA A 
REALIZAÇÃO DO CURSO ANCORA-SE NO FATO DE QUE APRO-
XIMADAMENTE 78% DOS ESTUDANTES IMIGRANTES MATRI-
CULADOS NA REDE MUNICIPAL DE ENSINO SÃO ORIUNDOS 

LOCAL : Campina Grande – PB - À vista das informações 
constantes do presente processo e com fundamento no Decreto 
nº 48.743/07, AUTORIZO o afastamento conforme elementos 
descritos em epígrafe, com prejuízo de funções, mas sem o de 
vencimentos, direitos e demais vantagens do cargo que exerce.

 DESPACHO DO SECRETÁRIO
SME
2014-0.141.295-1 - Wagner Aparecido da Silva - RF nº 

696.275.1 - Autorização para ausentar-se do Município – Apre-
sentação da Banda Marcial da EMEF Dom Paulo Rolim Loureiro 
– Justificativa - À vista dos elementos constantes do processo, 
em especial o relatório de fls. 17/18, bem como o certificado 
à fl. 22, CONSIDERO JUSTIFICADO, nos termos do artigo 6º, 
parágrafo único, do Decreto nº 48.743/07, o afastamento com 
dispensa de ponto do servidor Wagner Aparecido da Silva, RF nº 
696.275.1, Professor de Bandas e Fanfarras, em exercício atual-
mente na Secretaria Municipal de Educação, conforme autori-
zado pelo despacho de fl.15, publicado no DOC de 01/07/2014.

 DESPACHO DO SECRETÁRIO
SME
2015-0.330.352-3 - Daniela Oliveira Francisco - Ressar-

cimento de despesas – I - À vista dos elementos constantes 
deste processo, em especial o Memorando de fls. 02 e ss., e 
a manifestação da Assessoria Jurídica a respeito, AUTORIZO, 
com fulcro no art. 1º, do Decreto nº 44.891/04, o pagamento 
indenizatório de R$ 394,31 (trezentos e noventa e quatro reais 
e trinta e um centavos) à servidora Daniela Oliveira Francisco 
(RF nº 711.729.9), em razão de sua participação na “Formação 
Continuada de Formadores do PROJOVEM Urbano”, ofertada 
pela Equipe de Coordenação da UNIRIO – Universidade Federal 
do Estado do Rio de Janeiro, na Cidade de Natal – RN. – II - As 
despesas decorrentes onerarão a dotação orçamentária indica-
da na nota de reserva de fl. 36.

 DESPACHO DO SECRETÁRIO
SME
TID 14923790 – Regiane Alice de Araújo Rocha – RF 

798.557.6/1 – Análise de reconsideração de indeferimento de 
LIP - À vista de toda instrução deste expediente, em especial da 
manifestação da Chefia de Gabinete desta Pasta (fls retro), que 
adoto como razão de decidir, DEFIRO o pedido de licença para 
tratar de interesses particulares, por 24 meses a partir da data 
da publicação, formulado pela servidora Regiane Alice de Araú-
jo Rocha – RF 798.557.6/1, retificando o despacho publicado no 
DOC de 20/04/2016.

 COMUNICADO Nº 618, DE 12 DE MAIO DE 2016.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, NO USO DE 

SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, CONFORME O QUE LHE REPRE-
SENTOU O DIRETOR DO NÚCLEO DE EDUCAÇÃO ÉTNICO-
RACIAL EM PARCERIA COM A DIRETORIA REGIONAL DE EDU-
CAÇÃO - BUTANTÃ, COMUNICA A REALIZAÇÃO DO CURSO 
LITERATURA, ETNICIDADE E GÊNERO – SUBSÍDIOS PARA 
A EDUCAÇÃO DAS RELAÇÕES ÉTNICO-RACIAIS, CONFORME 
ESPECIFICAÇÕES A SEGUIR:

I - JUSTIFICATIVA:
O CURSO CONSISTE NA DIFUSÃO, NO ESTÍMULO À LEITU-

RA E NO ESTUDO DA PRODUÇÃO LITERÁRIA AFRO-BRASILEIRA 
E INDÍGENA, TENDO COMO FOCO AS RELAÇÕES ÉTNICO-
RACIAIS E DE GÊNERO. ESSA PROPOSTA REFERENCIA-SE NA 
LEI 10.639 DE 2003, ALTERADA PELA LEI 11.645 DE 2008, QUE 
DETERMINAM A INCLUSÃO DO ENSINO DA HISTÓRIA E CUL-
TURA AFRO-BRASILEIRA E INDÍGENA NO CURRÍCULO OFICIAL 
DA EDUCAÇÃO BÁSICA E NOS PRESSUPOSTOS NO PROGRAMA 
MAIS EDUCAÇÃO DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE SÃO 
PAULO. A INCLUSÃO DA REFLEXÃO SOBRE GÊNERO JUSTIFICA-
SE POR SEREM COMPLEMENTARES AOS PROPÓSITOS DE UMA 
EDUCAÇÃO ANTIRRACISTA E AOS DE UMA EDUCAÇÃO NÃO 
SEXISTA.

II - OBJETIVOS:
- DIFUNDIR A LEITURA E A REFLEXÃO DE TEXTOS LITE-

RÁRIOS E DE AUTORES/AS QUE VALORIZEM AS IDENTIDADES, 
CULTURAS E HISTÓRIAS AFRO-BRASILEIRAS E INDÍGENAS, DE 
ACORDO COM AS ORIENTAÇÕES DA LEI Nº 10.639/03;

- CONTRIBUIR PARA A FORMAÇÃO DOS PROFISSIONAIS 
DA EDUCAÇÃO NO QUE SE REFERE ÀS RELAÇÕES ETNICOR-
RACIAIS, DESENVOLVENDO HABILIDADES PARA IDENTIFICAR, 
PROBLEMATIZAR OS EFEITOS DOS ESTEREÓTIPOS E DO RACIS-
MO NA SOCIEDADE BRASILEIRA E NA LITERATURA;

- DIALOGAR E DEBATER SOBRE A IMPLEMENTAÇÃO DAS 
LEIS 10.639/03 E 11.645/08 E A PRESENÇA DAS CULTURAS 
DE MATRIZES AFRICANA, AFRO-BRASILEIRA E INDÍGENA NA 
FORMAÇÃO IDENTITÁRIA BRASILEIRA;

- FOMENTAR O DIÁLOGO E A TROCA DE EXPERIÊNCIAS 
ENTRE OS PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO, SOBRE O TEMA 
PROPOSTO, VISANDO O DESENVOLVIMENTO DE FORMAS DE 
ATUAÇÃO PERTINENTES ÀS SUAS PROFISSÕES, DISCIPLINAS E 
ESPECIFICIDADES DE TRABALHO;

III - CONTEÚDO:
APRESENTAÇÃO DO CURSO E DE CONCEITOS INTRODU-

TÓRIOS: ESTEREÓTIPO, RELAÇÕES ÉTNICO-RACIAIS E GÊNERO.
- ABORDAGEM HISTÓRICA E CONCEITUAL DA LITERATURA 

AFRO-BRASILEIRA.
- LITERATURAS E NARRATIVAS INDÍGENAS - CURRÍCULO E 

EDUCAÇÃO INTERCULTURAL
- RAÇA, GÊNERO NA LITERATURA AFRO-BRASILEIRA/ LI-

TERATURA, CURRÍCULO ESCOLAR E O DIÁLOGO COM AS LEIS 
10.639/03 E 11.645/08.

- APRESENTAÇÃO E DISCUSSÃO DAS PROPOSTAS PEDAGÓ-
GICAS APRESENTADAS PELOS/AS PROFESSORES/AS

IV - METODOLOGIA:
A DINÂMICA DAS AULAS SERÁ ORGANIZADA POR MEIO 

DA EXPOSIÇÃO DIALOGADA DOS CONTEÚDOS DE CADA EN-
CONTRO, DA UTILIZAÇÃO DE RECURSOS VISUAIS/AUDIOVISU-
AIS, DA REFLEXÃO E ANÁLISE DE MATERIAL DIDÁTICO E DO 
PLANEJAMENTO DE PRÁTICAS PEDAGÓGICAS. SUGERE-SE AOS/
AS PARTICIPANTES A LEITURA E O DEBATE DA BIBLIOGRAFIA 
BÁSICA INDICADA NO CRONOGRAMA . NA SELEÇÃO DAS 
OBRAS LITERÁRIAS, PRIVILEGIOU-SE, SEMPRE QUE POSSÍVEL, 
AQUELAS DISPONÍVEIS NA REDE MUNICIPAL DE ENSINO, 
TENDO EM VISTA OS DIFERENTES NÍVEIS ETÁRIOS ATENDIDOS 
PELOS PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO.

V - PÚBLICO ALVO:
ASSISTENTE TÉCNICO DE EDUCAÇÃO I, ASSISTENTE DE 

DIRETOR DE ESCOLA, AUXILIAR TÉCNICO DE EDUCAÇÃO, CO-
ORDENADOR DE AÇÃO CULTURAL / EDUCACIONAL, COORDE-
NADOR DE ESPORTES E LAZER, COORDENADOR PEDAGÓGICO, 
DIRETOR DE ESCOLA, ANALISTA DE INFORMAÇÕES CULTURAIS 
E DESPORTIVAS – BIBLIOTECA – EDUCAÇÃO FÍSICA, GESTOR 
- CEU, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL, PROFESSOR DE 
EDUCAÇÃO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL I, PROFESSOR 
DE ENSINO FUNDAMENTAL II E MÉDIO, SUPERVISOR ESCOLAR. 
AS VAGAS DESTINAM-SE PRIORITARIAMENTE AOS SERVIDORES 
EM EXERCÍCIO NA DRE BUTANTÃ. NO CASO DE VAGAS REMA-
NESCENTES, ELAS SERÃO DISTRIBUÍDAS PARA OUTRAS DRES, 
OBEDECENDO À ORDEM DE CHEGADA AS INSCRIÇÕES.

VI - CARGA HORÁRIA TOTAL: 20 HORAS
VII - CRONOGRAMA:
1º ENCONTRO – 04/06/2016 – 09H ÀS 13H: APRESENTA-

ÇÃO DO CURSO E DE CONCEITOS INTRODUTÓRIOS: ESTEREÓ-
TIPO, RELAÇÕES ÉTNICO-RACIAIS E GÊNERO.

2º ENCONTRO – 11/06/2016 – 09H ÀS 13H: ABORDAGEM 
HISTÓRICA E CONCEITUAL DA LITERATURA AFRO-BRASILEIRA.

3º ENCONTRO - 18/06/2016 – 09H ÀS 13H: LITERATURAS 
E NARRATIVAS INDÍGENAS - CURRÍCULO E EDUCAÇÃO INTER-
CULTURAL

4º ENCONTRO – 25/06/2016 – 09H ÀS 12H: RAÇA, GÊ-
NERO NA LITERATURA AFRO-BRASILEIRA/ LITERATURA, CUR-
RÍCULO ESCOLAR E O DIÁLOGO COM AS LEIS 10.639/03 E 
11.645/08.

 DEPTO BIBLIOTECA MÁRIO DE ANDRADE
 TORNANDO SEM EFEITO
TORNO SEM EFEITO a publicação de DOC de 12/05/2016 

pág 29, Integração dos efetivos ativos na carreira de Agente 
de Apoio nos termos do parágrafo único do artigo 36 da Lei nº 
13.652/2003 e artigo 44 da Lei nº 16.418/2016: do servidor Gri-
gório Vieira da Silva, RF: 643.925.0, para os efeitos opção.

DELIBERAÇÕES – NÍVEL BÁSICO
A Comissão Intersecretarial Especial, instituída nos 

termos do artigo 60 da Lei n° 13.652, de 26.09.2003, combina-
do com o disposto no artigo 44 da Lei nº 16.418, de 1 de abril 
de 2016, e com base nas medidas promovidas pelas Áreas de 
Recursos Humanos das Secretarias Municipais e Subprefeituras, 
autoriza e faz publicar o seguinte ato:

1 – Integração dos efetivos na carreira de Agente 
de Apoio, nos termos do artigo 36 e artigo 44 da Lei nº 
16.418/2016:
RF Nome NíveL Cat Referência a partir de
643.925.0 Grigório Vieira da Silva I 4 B4 01/05/2016

QUADRO DE ANALISTAS DA ADMINISTRAÇÃO 
PÚBLICA MUNICIPAL – QAA

Opções formalizadas nos termos do art. 26, 35, 36, 
45, 48, 68 ou 69 da Lei nº 16.119/15:

Nos termos do art. 29 da Lei nº 16.119/15, integração na 
carreira de: Analista de Informações, Cultura e Desporto.
Registro Vinc. Nome Nível Cat Símbolo A partir de:
715.833.5 1 Ana Regina Bessa Santana II 1 Q6 01/05/2016

ALTERAÇÃO DE ESTADO CIVIL
813.968.7/1 BRUNO DANTI BIANCHINI, de solteiro para 

casado, lotado na Supervisão de Administração e Finanças da 
Biblioteca Mário de Andrade.

 EDUCAÇÃO
 GABINETE DO SECRETÁRIO

 PORTARIAS EXPEDIDAS PELO SECRETÁRIO
DESIGNANDO
SME
Port. 3554/2016 - 774.697.1, Vínculo 2, LILIAN ALTRAN, 

Professor de Educação Infantil e Ensino Fundamental I, em ca-
ráter excepcional, para com prejuízo de funções e sem prejuízo 
de vencimentos e demais vantagens do cargo, prestar serviços 
técnico-educacionais, nesta Secretaria, E.H. 161400000000000, 
no período de 13/05/2016 até 31/12/2016.

CONVOCANDO
Port. 3555/2016 - 774.697.1, Vínculo 2, LILIAN ALTRAN, 

Professor de Educação Infantil e Ensino Fundamental I, em cará-
ter excepcional, para ingresso na Jornada Especial de 40 Horas 
– J-40, no período de 13/05/2016 até 31/12/2016, vinculando 
seu exercício nesta Secretaria, nos termos do Artigo 53 da Lei 
n.º 11.434 de 12 de novembro de 1.993, c.c. com o artigo 13, 
inciso IV, da Lei 14.660, de 27 de dezembro de 2007.

DESIGNANDO
Diretoria Regional de Educação Jaçanã/Tremembé
Port. 3556/2016 - 560.544.0, Vínculo 3, SANDRA CARNEI-

RO DE OLIVEIRA GOUVEIA, Professor de Ensino Fundamental II 
e Médio, em caráter excepcional, para com prejuízo de funções 
e sem prejuízo de vencimentos e demais vantagens do cargo, 
prestar serviços técnico-educacionais, na Diretoria Regional de 
Educação Jaçanã/Tremembé, E.H. 161069000000000, no perío-
do de 13/05/2016 até 31/12/2016.

CONVOCANDO
Port. 3557/2016 - 560.544.0, Vínculo 3, SANDRA CARNEI-

RO DE OLIVEIRA GOUVEIA, Professor de Ensino Fundamental 
II e Médio, em caráter excepcional, para ingresso na Jornada 
Especial de 40 Horas – J-40, no período de 13/05/2016 até 
31/12/2016, vinculando seu exercício na Diretoria Regional de 
Educação Jaçanã/Tremembé, nos termos do Artigo 53 da Lei n.º 
11.434 de 12 de novembro de 1.993, c.c. com o artigo 13, inciso 
IV, da Lei 14.660, de 27 de dezembro de 2007.

FAZENDO CESSAR
Diretoria Regional de Educação Jaçanã/Tremembé
Port. 3558/2016 - 584.126.7, Vínculo 2, VIVIANE BAPTISTA 

MESSIAS TAVARES, Professor de Educação Infantil e Ensino 
Fundamental I, os efeitos da Port. 6074 de S.M.E., D.O.C. de 
22/09/2015, pela qual o(a) Servidor(a) foi designado(a) para 
prestar serviços técnico-educacionais, na Diretoria Regional de 
Educação Jaçanã/Tremembé, a pedido, a partir de 13/05/2016.

Port. 3559/2016 - 584.126.7, Vínculo 2, VIVIANE BAPTISTA 
MESSIAS TAVARES, Professor de Educação Infantil e Ensino 
Fundamental I, os efeitos da Port. 6075 de S.M.E., D.O.C. de 
22/09/2015, pela qual o(a) Servidor(a) foi convocado(a) para 
ingresso na Jornada Especial de 40 Horas – J-40, na Diretoria 
Regional de Educação Jaçanã/Tremembé, a pedido, a partir de 
13/05/2016.

DESIGNANDO
Diretoria Regional de Educação São Mateus
Port. 3580/2016 - 721.394.8, Vínculo 1, MARCOS DONI-

SETI VICENTE, Professor de Ensino Fundamental II e Médio, 
em caráter excepcional, para com prejuízo de funções e sem 
prejuízo de vencimentos e demais vantagens do cargo, prestar 
serviços, na Diretoria Regional de Educação São Mateus, E.H. 
161080000000000, a partir de 18/04/2016, nos termos dos 
Despacho publicado no DOC de 20/04/2016.

Port. 3581/2016 - 721.394.8, Vínculo 2, MARCOS DONI-
SETI VICENTE, Professor Adjunto de Ensino Fundamental II, 
em caráter excepcional, para com prejuízo de funções e sem 
prejuízo de vencimentos e demais vantagens do cargo, prestar 
serviços, na Diretoria Regional de Educação São Mateus, E.H. 
161080000000000, a partir de 18/04/2016, nos termos dos 
Despacho publicado no DOC de 20/04/2016.

Diretoria Regional de Educação São Miguel
Port. 3582/2016 - 724.039.2, Vínculo 3, KELLY APARE-

CIDA DOS SANTOS CARVALHEIRA, Diretor de Escola, em ca-
ráter excepcional, para com prejuízo de funções e sem pre-
juízo de vencimentos e demais vantagens do cargo, prestar 
serviços, na Diretoria Regional de Educação São Miguel, E.H. 
161077000000000, a partir de 04/04/2016, nos termos dos 
Despacho publicado no DOC de 28/04/2016.

DESIGNANDO
SME
Port. 3630/2016 - 694.010.2, Vínculo 1, MARCIA REGINA 

STUFF COELHO, Professor de Educação Infantil e Ensino Funda-
mental I, em caráter excepcional, para com prejuízo de funções 
e sem prejuízo de vencimentos e demais vantagens do cargo, 
prestar serviços técnico-educacionais, nesta Secretaria, E.H. 
161500000000000, no período de 13/05/2016 até 31/12/2016.

CONVOCANDO
Port. 3631/2016 - 694.010.2, Vínculo 1, MARCIA REGINA 

STUFF COELHO, Professor de Educação Infantil e Ensino Fun-
damental I, em caráter excepcional, para ingresso na Jornada 
Especial de 40 Horas – J-40, no período de 13/05/2016 até 
31/12/2016, vinculando seu exercício nesta Secretaria, nos 
termos do Artigo 53 da Lei n.º 11.434 de 12 de novembro de 
1.993, c.c. com o artigo 13, inciso IV, da Lei 14.660, de 27 de 
dezembro de 2007.

 DESPACHO DO SECRETÁRIO
SME
2016-0.096.813-5 - Ricardo Ramos Sales – CARGO - Prof. Ens. 

Fund. II e Médio - R.F. - 717.573.6 – vínculo 3 - CAT. FUNC. - Efetivo
DIR REG EDUC : BT - Afastamento com dispensa de ponto 

- EVENTO : III CNEPRE – III Congresso Nacional de Educação 
para as Relações Étnico-Raciais: Igualdade Racial no Ambiente 
Escolar - PERÍODO : 10 a 13/05/2016

 VILA MARIA/VILA GUILHERME
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas
 FÉRIAS DEFERIDAS:

RF NOME CARGO Nº DIAS EXERC. A PARTIR DE
548.735.8/2 Maria Aparecida de Oliveira Ch.Un.Téc.I 15(rest) 2015 03/05/2016
783.995.2/1 Elder Antonio Rizk Sup.Téc.II 10(in) 2016 16/05/2016
793.407.6/1 Fernando P. da S. Junior Enc.Ser.Ger. 15(in) 2016 30/05/2016

RETIFICAÇÃO DA PUBLICAÇÃO DO DOC DE 06/05/2016
LICENÇA NOJO
Onde se Lê:
...de 28/03/2016 a 04/04/2016
Leia-se:
...de 28/03/2016 a 31/03/2016

 GRATIFICAÇÃO DE GABINETE
133.513.8/1 – MARIA HELENA NIGOSKI, SP-MG/CAF.
30% do DA-09, a partir de 17/04/2016.
Defiro a permanência da gratificação de gabinete à servi-

dora acima nas bases indicadas, com cadastro para o mês de 
Maio/2016.

 SAPOPEMBA
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 RETIFICAÇÃO DE PUBLICAÇÃO DO DOC DE 
12/05/2016, PG. 29

FÉRIAS DEFERIDAS
R. F. Nome Cargo/Função Dias/Ex A partir
810.600.2/1 Renata Yu Yin Wang DAS-12/Supervisor Técnico II 10/2015 16/05/2016

HORAS SUPLEMENTARES DE TRABALHO
Face o disposto no artigo 138 da Lei 11.511 de 19.04.94, 

regulamentada pelo Decreto 34.781/94 de 22.12.94, bem 
como na portaria 008/SMA-P/95, e o disposto da Lei 13.399 de 
01.08.02 e da Portaria 048/SMSP/GAB/2015, e a autorização 
do Subprefeito, seguem abaixo relacionados os servidores con-
vocados para prestação de Horas Suplementares de Trabalho:

PARA O PERÍODO DE: 01.05.2016 à 31.05.2016
RF NOME CARGO/FUNÇÃO
468.630.6/2 JOÃO BATISTA DE SOUZA AGENTE DE APOIO NII
514.012.9/2 JOSÉ CARLOS DA SILVA AGENTE DE APOIO NII
519.559.4/3 CARLOS ROBERTO MELQUIADES ROSA AGENTE DE APOIO NII
538.912.7/2 MEIRE LOPES TRAJAI ASST GEST PPUBLICAS NI
539.267.5/2 VILMA APARECIDA SILVA ASST GEST PPUBLICAS NI
553.936.6/2 ISNAR LEITE DE CARVALHO AGENTE DE APOIO NII
555.215.0/2 FLAVIO PEREIRA DOS SANTOS AGENTE DE APOIO NII
578.932.0/2 ASSIS MARTINI DOS SANTOS AGENTE DE APOIO NII
579.619.9/2 MARIA PERPETUA SOUZA DELFINO ASST GEST PPUBLICAS NI
582.356.1/2 ROBERTO FIRMINO ALVES AGENTE DE APOIO NII
583.006.1/2 APARECIDA COLETA AGENTE DE APOIO NI
585.626.4/2 ANTONIO CARLOS PEREIRA DE SOUZA AGENTE DE APOIO NII
593.115.1/2 ELIAS MIGUEL DIAS AGENTE DE APOIO NII
595.240.9/2 CELSO DE OLIVEIRA MESQUITA AGENTE DE APOIO NII
595.494.1/1 LUCIENE CEZAR PEREIRA MELO AGENTE DE APOIO NI
595.889.0/2 JULIO CESAR MOREIRA OF. DE MANUT. AUTOM.
602.720.2/1 CELIA LAURO AUXILIAR TECNICO ADM
602.820.9/1 SOLANGE APARECIDA TORRES ASST GEST PPUBLICAS NI
603.193,5/1 ROSIMEIRE SOARES PEREIRA DA COSTA ASST GEST PPUBLICAS NI
611.805.4/2 JANETE DE SOUZA PINTO
612.617.1/1 CLAUDIA APARECIDA DE OLIVEIRA AGENTE DE APOIO NII
613.509.9/2 SUELY SABINO RODRIGUES ASST GEST PPUBLICAS NI
615.201.5/1 CECÍLIA DE MORAES AGENTE DE APOIO NII
619.446.0/1 EDMILSON SILVA LIMA AGENTE DE APOIO NII
621.776.1/1 DANILO NUNES DA SILVA AGENTE DE APOIO NII
623.148.9/1 SERGIO DE OLIVEIRA MALTA AGENTE DE APOIO NII
623.180.2/1 VALDIR BENEDITO SANTIAGO AGENTE DE APOIO NII
626.489.1/1 MARIA DO CARMO ESTEVO AGENTE DE APOIO NII
630.697.7/1 WALDIR CARDOSO SILVA AGENTE DE APOIO NII
631.820.7/1 ANA MARIA MICLOS GINDRO AUXILIAR TECNICO ADM
643.958.6/1 RICARDO CRISTOVAM RODRIGUES DOS SANTOS AGENTE DE APOIO NII
645.790.8/1 FABIO MURILO MORAIS ASST GEST PPUBLICAS NI
646.491.2/1 JOSE LUIS PEREIRA AGENTE DE APOIO NII
649.288.6/1 ELIANE DA SILVA NOGUEIRA ASST GEST PPUBLICAS NI
660.905.8/1 CLAUDIA DOURADO DE OLIVEIRA PEDRO AGENTE DE APOIO NI
688.524.1/2 CLAUDIO ROBERTO CELESTINO AGENTE DE APOIO NI
689.236.1/2 ROSIVALDO OLIVEIRA DE ALMEIDA AGENTE DE APOIO NI
697.810.0/1 SANDRO OLIVEIRA DE JESUS AGENTE DE APOIO NI
697.951.3/1 JURACY LUCAS DE LIRA AGENTE DE APOIO NI
726.325.2/1 RICARDO TAVARES TEVES ASST GEST PPUBLICAS NI
726.465.8/1 RENATA DE CAMPOS LE DAS DORES ASST GEST PPUBLICAS NI
726.892.1/1 TANIA MARA NOGUEIRA PONTE ASST GEST PPUBLICAS NI
729.209.1/1 WILSON SILVA ASST GEST PPUBLICAS NI
735.099.6/1 JESSICA SOUZA DE BRITO ASST GEST PPUBLICAS NI
735.100.3/1 LUIZ FERNANDO FERREIRA CALÇADA ASST GEST PPUBLICAS NI
740.859.5/1 LAUDELINO ZUBEN AZEVEDO AGENTE DE APOIO NI
740.899.4/1 WILSON ANTONIO DOS SANTOS AGENTE DE APOIO NI
741.001.8/1 MARCO ANTONIO RODRIGUES AGENTE DE APOIO NI
741.129.4/1 JOSÉ ADERBAL FERNANDES AGENTE DE APOIO NI
742.645.3/1 NILSON LAUDEMIR FONTANA ALVES ASST GEST PPUBLICAS NI
784.723.8/1 ANDREIA FIORENZANO SECCANI ASST GEST PPUBLICAS NI
784.896.0/1 ELZA MARIA DE SOUSA AZEVEDO ASST SUP TECNICO NI
790.724.9/1 LUIZ MARQUES DE LIMA AGENTE DE APOIO NI
797.353.5/1 VERÔNICA DA SILVA OLIVEIRA RAMOS VIEIRA AGENTE DE APOIO NI
797.390.0/1 MARCIA MARIA POWOLNY AGENTE DE APOIO NI
797.715.8/1 WILLIAM MARRAS AGENTE DE APOIO NI
827.629.3/1 GLEDSON RODRIGO MOURA DOS SANTOS MELO ENC. DE SERV. GERAIS

 CULTURA
 GABINETE DA SECRETÁRIA

 DEPTO PESSOAL - RECURSOS HUMANOS

 LICENÇA MÉDICA REGIME RGPS – ART 143
Concedida nos termos item II da Portaria 507/SGP-G/2004, 

de 29.12.2004:
EH Registro Nome Duração A partir
2500000000 692.802.1 JOCILEIDE CAMPOS FARIAS ALBANIT 03 11/05/2016

 INDENIZAÇÃO
DEFIRO o pagamento de férias da servidora abaixo,nos 

termos da O.N.nº 002/94-SMA-G,em cumprimento ao Despacho 
Normativo nº 002/SMG.G/2006:

602.822.5/1 – TÂNIA APARECIDA GOMES DE OLIVEIRA 
CAMILO DE SOUZA, proc. 2016-0.107.054-0 (SMC), relativo 
às férias do exercício de 2016 (30 dias), acrescidos de 1/3.

 ALTERAÇÃO DE EH PARA FINS DE ACERTO
REG.FUNC. NOME DE PARA
653.854.1/1 MARCO ANTÔNIO FERREIRA 250013010000000 250013040000000
582.156.8/2 VERA LÚCIA ORMUNDO DIAS 250013000470000 250013000120000


